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E N  B E V Æ G E L S E  
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H V O R F O R  N U ?  
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S T Ø R S T E  G E N E R A T I O N .  
F L E S T  F O R A N D R I N G E R

61% 
føler sig personlig ansvarlig for 
at gøre verden til et bedre sted



S T Ø R S T E  G E N E R A T I O N .  
F L E S T  F O R A N D R I N G E R

D E  M E S T  
K R Æ V E N D E  
F O R B R U G E R E

71%  
forventer,  

at virksomhederne gør noget 
aktivt for at forbedre vores 

livskvalitet og  
  komme med løsninger på 

samfundets 
  udfordringer

92%  
mener,  

at virksomheders succes skal 
måles på andet end profit

Kilder: Havas Meaningful Brands  
/ Members of Generation Y



S T Ø R S T E  G E N E R A T I O N .  
F L E S T  F O R A N D R I N G E R

D E  M E S T  
K R Æ V E N D E  
F O R B R U G E R E

D E  M E S T  
K R Æ V E N D E  
M E D A R B E J D E R E

77%  
mener,  

at den virksomhed,  
de arbejder for skal  

have en mening ud over  
at skabe profit

Kilder: Ennova / Deloitte / Intelligence Group

60%  
af Gen Y. forventer ikke at have 

det samme arbejde i 5 år



S T Ø R S T E  G E N E R A T I O N .  
F L E S T  F O R A N D R I N G E R

D E  M E S T  
K R Æ V E N D E  
F O R B R U G E R E

D E  B E L Ø N N E R  
M E N I N G S F U L D E  
V I R K S O M H E D E R

61%  
er loyale over for brands,  

der gør noget  
godt for samfundet

71%  
vil hjælpe et brand med  

at promovere deres produkt 
eller service, hvis der er  

en god sag bag

Kilder:  
The Future of Business Citizenship, MLS Group / Forbes



D E T  K A N  S E S  P Å  
B U N D L I N I E N

Meningsfulde brands øger indtjeningen, fordi 

forbrugerne er mere villige til at betale ekstra for 

meningsfulde brands. Det kan afspejles direkte i 

aktiekurserne, hvor de top meningsfulde brands 

overgår aktiemarkedet med 133%.
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133%

Kilder: Havas Meaningful Brands  2015



H V A D  E R  E T  F O R M Å L ?  
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GRIZZLY

Find meningen.



GRIZZLY

Find meningen.
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P A T A G O N I A  
V E R D E N S  B E D S T E  E K S E M P E L  
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Mening 
Build the best product, cause 

no unnecessary harm, use 
business to inspire and 

implement solutions to the 
environmental crisis

Top 25 
Forbes liste over virksomheder 
at arbejde for i de næste 10 år

Working 
Mother 
Best place to work
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N E X T  J U M P   
B U S I N E S S  T O  B U S I N E S S  
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H V A D  K A N  E T  F O R M Å L ?  
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F O R M Å L  S K A B E R  
F Æ L L E S S K A B
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M E N I N G  S K A B E R  
F Æ L L E S S K A B
F Æ L L E S S K A B  S K A B E R  
F A N S



F A N S  R E K R U T T E R E R  
F L E R E  F A N S



F R A  F O R M Å L   
T I L  B E V Æ G E L S E
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H V A D  F Å R  D I G  U D  A F  
S E N G E N  O M  M O R G E N E N ?
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Arbejder  
du for et 

sundere liv? 

Bager du 
brød?

Stiller du 
folks sult?
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B R U G  D I T  F O R M Å L  T I L  A T  
S A M L E  M E N N E S K E R

Hvor? 
Gør dig umage med at 

vælge de rigtige kanaler 
til din kommunikation

Ignite 
Din kommunikation skal 

kunne mærkes af 
ligesindede

Formål 
Er dit formål/sag skarp 

nok?

Hvem 
er enig? 
Find ambassadører som 
deler dine synspunkter

Bliv ved. 
Og ved 

Bevægelser tager tid. Men bliv ved 
med at give ligesindede noget at 

arbejde med og dele ud af. 
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H V A D  E R  D I T  F O R M Å L ?
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T A K  F O R  I  D A G  
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